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RELAZIONE Fatti di rilievo ed attività rilevanti nel corso dell’esercizio 2020 
 

- Crisi industriali Novolegno 56 gg di presidio sala comune Montefredane 10 marzo, filiera 
legno, Cellublock, Ind. Whirpool (Pasell,Scame med), Automotive Fib sud,Fca..   

- Presidi per rinnovi CCNL Sanità Privata, MetalMeccanici, Agroalimentari  
- Iniziative per l’Acqua Bene Comune dal 20 Gennaio  
- 25 gennaio Spegniamo la Guerra  
- 27 gennaio giornata della memoria con Anpi; 
- Iniziative con Spi Memoria e Tessere ; 
- Infrastruttura viaria “Lioni-Grottaminarda” Manifestazione;  
- Marzo pandemia misure anti covid; restrizioni e sistema informatico da remoto ; 
- Aprile Iniziative protocolli sicurezza; Denunce erogazioni bonus, richiesta costituzione 

osservatori comunali; Comune di Avellino strappo su patto;   
- Iniziative on line Antifasciste, Antirazziste con Anpi per 25 Aprile;  
- 1 Maggio 2020 onLine Manifestazione CGIL Avellino; ed Unitarie su Sicurezza per 

costruire il Futuro. 
- 20 maggio webinar  50 anni Statuto lavoratori ; 
- Giugno verifiche protocolli sicurezza ; 
- 15 luglio Sit in unitario Vertenza Irpinia presso stazione Avellino; 
- 29 luglio Manifestazione Unitaria Nazionale notturne a Roma “la notte per il lavoro” di 

nuovo in piazza per unire il paese; 
- Settembre Caaf ricapitalizzazione; Elezioni regionali; Iniziative con Fp sanità privata; 5 

settembre iniziativa    l’Ass. ApplePie; 18 settembre manifestazione unitaria nazionale a 
Napoli “Ripartire dal Lavoro”  

- Ottobre iniziative Diritto allo Studio, Sanità;  9 Ott. Sciopero clima; incontri e 19 Ott sit in 
; Agroalimentari e metalmeccanici ccnl;  

- 23 Ottobre scioglimento per infiltrazioni camorristiche Pratola Serra; 
- Novembre Iniziative varie Anniversario Sisma 1980  e Processo Clan Partenio 2  
- 23 Novembre Webinar Cgil Avellino e Cgil Nazionale vari eventi e mostra, 40 e non 

vederli; Collettiva e Futura lab, Cinema Sud; Min. Sud Provenzano … 
- 25 Novembre Giornata Eliminazione Violenza sulle Donne; 
- 19/12/20 Manifestazione con associazioni con Sit In Piazza Popolo Avellino  Stop Armi 

Egitto 8libertà per Zaki e Verità per Regeni Giulio)  
- 20/12/20 iniziativa Unitaria, lettera aperta ai sindaci contro Autonomia Differenziata e 

in capoluogo Avellino;  
- 29 /12/20 Iniziativa, “Fragmenta” calendario Cgil Avellino della quotidianità ferita; 
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NOTA INTEGRATIVA  
Al Bilancio al 31.12.2020 

 
Premessa 
Il presente bilancio, sottoposto al Vostro esame ed alla Vostra approvazione, evidenzia un’utile di € 
9.445. 
 
Il Bilancio della CDTL Avellino relativo all’esercizio chiuso al 31.12.2020 si compone dei seguenti 
documenti: 

Stato Patrimoniale; 
Rendiconto Gestionale; 
Nota Integrativa. 

Criteri di formazione e di valutazione 

I criteri utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31.12.2020 non si discostano dai medesimi 
utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nella valutazione e nella 
continuità dei medesimi principi. 

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e 
competenza, nella prospettiva della continuazione dell'attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi 
componenti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che 
dovevano essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l’effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato 
rilevato contabilmente ed attribuito all’esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a 
quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai 
fini della comparabilità dei bilanci dell’Organizzazione nei vari esercizi. 
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IMMOBILIZZAZIONI 

 Materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento. Nel valore di 
iscrizione in bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori e dell’IVA, che per effetto della natura e 
dell’attività svolta dalla CGIL, è indetraibile. 
Le quote di ammortamento sono state imputate al conto economico calcolate secondo le aliquote di 
legge. 
Nell’esercizio in cui il cespite viene acquisito, l’aliquota di ammortamento prevista, si riduce del 50%. 

 Finanziarie 

Le Partecipazioni nelle società partecipate sono valutate al costo di sottoscrizione. 

Sono valutate, in quanto immobilizzazioni finanziarie, al costo di acquisto comprensivo degli oneri 
accessori, eventualmente rettificato in situazioni che dovessero evidenziare perdite di valore ritenute 
durevoli. Il costo originario viene ripristinato negli esercizi successivi, qualora e nella misura in cui 
vengano meno i motivi della rettifica di valore. 

 Crediti 

I crediti sono stati valutati al valore nominale. 

 Disponibilità liquide 

Le disponibilità liquide di banca e di cassa sono iscritte al valore nominale, per la loro reale consistenza. 

 Debiti 

Sono rilevati al loro valore nominale. 

 Fondo TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge del regolamento e 
dei contratti vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. 

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti alla data del 
31.12.2020, al netto degli acconti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai 
dipendenti nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 

Struttura e contenuto del bilancio 

Il bilancio chiuso il 31 dicembre 2020, di cui la presente nota integrativa costituisce parte integrante ai 
sensi dell’art.2423 c. 1 C.C. corrisponde alle risultanze delle scritture contabili, regolarmente tenute, ed 
è redatto nel rispetto del principio della chiarezza e con l’obbiettivo di rappresentare in modo veritiero 
e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria della CDTL di Avellino ed il risultato economico 
dell’esercizio. Il presente bilancio è stato redatto in forma abbreviata in quanto sussistono i requisiti di 
cui all’art. 2435 bis c.1 C.C., pertanto non è stata redatta la relazione sulla gestione ma le informazioni 
e i dati richiesti in tale documento sono inseriti nella nota integrativa che completa il bilancio 
sottopostovi. 
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STATO PATRIMONIALE 

ATTIVITÀ 

• Immobilizzazioni 

 Immobilizzazioni finanziarie  Saldo al 31.12.2020  17.317 

rappresentano per € 16.757 la polizza Unipol,  
per € 560 la partecipazione in strutture e società collegate. 
 

Il prospetto di seguito riportato evidenzia le movimentazioni intervenute . 

Polizza Unipol 
  

Valore 
 31/12/2019 

Incremento 
 Esercizio 

Decremento 
Esercizio 

 
Valore 
31/12/20 
 

 
16.356 

 
401 0  16.757 

Totale 16.356 401 0  16.757 

 

Partecipazione 
Valore 
 31/12/2019 

Incremento 
 Esercizio 

Decremento 
Esercizio 

 
Valore 
31/12/20 
 

 1.033 3.896 4.369  560 

Totale 1.033 3.896 4.369  560 

L’incremento dell’esercizio della Polizza Unipol è rappresentato dagli interessi attivi maturati nel 2020 

sulla polizza.  

Invece la partecipazione CAAF si è incrementata per aumento di capitale e, decrementata per 

ripianamento delle perdite. 

 

 Immobilizzazioni materiali:    Saldo al 31.12.2020  1.170.160 

 Tale voce comprende immobile, macchine e mobili, ed ha subito, nel corso dell’esercizio, le seguenti 
variazioni: 

                                 Descrizione                                                 Importo 

Costo storico                                                                                                                                                     1.342.756 

Ammortamenti esercizi precedenti                                                                                                                     (132.785) 

Saldo al 31.12.2019                           1.209.971 

Acquisizioni dell’esercizio                                                                                                                                      2.052 

Ammortamenti dell’esercizio                                                                                                                              (41.863) 

totale                       1.170.160 

  

 

• Depositi cauzionali :              Saldo al 31.12.2020             7.080 

Incrementati rispetto al 2019 

• Attivo circolante  

 Crediti:      Saldo al 31.12.2020          339.287 

Il saldo è suddiviso secondo le scadenze. 
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Descrizione Entro 12 mesi Oltre 12 mesi Totale 

Crediti                                 47.723 291.564 339.287 

TOTALE   339.287 

 

I Crediti al 31.12.2020 sono così costituiti: 

Descrizione Importo 

Crediti verso strutture per contributi Sindacali                                                                                                                28.089 

Crediti verso strutture - INCA 292.350 

Crediti verso strutture – altri                                    12.671 

Prestiti a dipendenti                         3.099 

Crediti diversi 928 

Crediti tributari 2.150 

TOTALE 339.287 

  

  

  

 

 Disponibilità liquide:    Saldo al 31.12.2020  22.442 

Descrizione Importo 

Depositi bancari  22.247 

Denaro e altri valori in cassa  195 

TOTALE 22.442 

  

Il saldo rappresenta le disponibilità liquide e l’esistenza di numerario e di valori alla data di chiusura 
dell’esercizio. 
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PASSIVITÀ 

• Patrimonio netto:         Saldo al 31.12.2020                  -26.911 

Il Patrimonio netto è così costituito: 

Descrizione Importo 

Disavanzo esercizi precedenti -36.356 

Avanzo di gestione                                                                                                                +9.445 

TOTALE -26.911 

 

• TFR lavoro subordinato  Saldo al 31.12.2020             195.553 

Il Fondo rappresenta l’effettivo debito della CDTL Avellino nei confronti dei dipendenti in forza al 31.12.2020. 

.      FONDO DI PREVIDENZA  Saldo al 31.12.2020   3.791 

Il Fondo è stato aperto nel 2020. 

• DEBITI        Saldo al 31.12.2020   215.470 

Descrizione Entro 12 mesi Oltre 12 mesi Totale 

Debiti V/so Strutture 6.000 126.810 132.810 

Debiti v/so fornitori 16.412 8.426 24.838 

Debiti v/o  dipendenti 25.652 0 25.652 

Debiti v/so Istituti previdenza 15.661 5.607 21.268 

Debiti altri 5.140 5.762 10.902 

TOTALE                     68.865 146.605 215.470 

 

I Debiti verso Istituti previdenziali sono così costituiti: 

Descrizione Importo 

INPS                                                                              8.599 

IRPEF 6.589 

ERARIO C/RIT. SU TFR 4.423 

ERARIO C/RIT. 
D’ACCONTO 

1.657 

TOTALE 21.268 
La Voce “Debiti Verso Strutture” è così composta: 

Descrizione Importo 

Debiti verso strutture per  tessere  29.504 

Debiti verso strutture per prestiti 92.668 

Debiti verso strutture altri 10.638 
TOTALE 132.810 

  
 

La Voce “Debiti- altri” è così composta: 

Descrizione Importo 

Debito vs/condominio 5.762 

Debiti vs/personale per tickets 5.140 

  
TOTALE 10.902 
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• Mutui Ipotecari                                         Saldo al 31.12.2020  462.704 

è l’importo residuo al 31.12.2020 dei due mutui contratti per l’acquisto e la ristrutturazione della 
sede. 
 
• Debito categorie per anticipazione su immobile                 Saldo al 31/12/2020                    413.467 

costituisce la quota di anticipo versata dalle categorie in conto immobile, pari alla quota di sorta 

capitale delle rate di mutuo pagate dalle singole categorie fino al 31.12.2020. 
 

• Fondo rischi e spese future                       Saldo al 31.12.2020                    292.211 

diminuito rispetto al 2019 per rilevazione di contributi Inca incassati, relativi agli anni precedenti, come 
da indicazioni della struttura regionale. 

 

• Fondi di ammortamento                    Saldo al 31/12/2020        174.648 

Fondo ammortamento immobili strumentali     € 157.882 

Fondo ammortamento macchine elettroniche    €   15.051 

Fondo ammortamento mobili                             €    1.715. 
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RENDICONTO GESTIONALE 

• COSTI 

CONTRIBUTI A STRUTTURE- 
ORGANISMI DIVERSI 

Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

CONTRIBUTI A STRUTTURE    

Per interventi straordinari 0 472 +472 

CONTRIBUTI A STRUTTURE TOTALE 0 472 +472 

    
ATTIVITÀ POLITICO 

ORGANIZZATIVA 
 

Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

ATTIVITA' ORGANIZZATIVA    

convegni e manifestazioni 4.864 0 -4.864 

viaggi e trasferte 9.507 4.885 -4.622 

costo tessere 3.762 3.675 -87 

spese congresso 121 0 -121 

ATTIVITA' ORGANIZZATIVA TOTALE 18.254 8.560 -9.694 
SPESE STAMPA E PROPAGANDA    

Stampati-manifesti-affiss-radio-tv-
sito internet 1.014 3.318 -1.014 

SPESE STAMPA E PROPAGANDA TOTALE 1.014 3.318 +2.304 

FORMAZIONE 2.259 603 -1.656 
ATTIVITÀ POLITICO 

ORGANIZZATIVA TOTALE 21.527 12.481 
                      -9.046 

 

PERSONALE Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

personale 409.289 369.776 -39.513 

PERSONALE TOTALE 409.289 369.776 -39.513 
 

SPESE GENERALI Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

fitti passivi 14.615 22.959 +8.344 

condominio e vigilanza 1.464 1.464 0 

telefoniche e trasmissione dati  20.783 15.726 -5.057 

postali 445 194 -251 

stampati e cancelleria 627 473 -154 

spese campagna 730 1.220 0 -1.220 

riscaldamento 1.404 786 -618 

energia elettrica 13.356 7.418 -5.938 

spese rappresentanza 469 873 +404 

pulizia locali 9.557 10.605 +1.048 

locazione macchine 8.244 5.488 -2.756 

spese generali altre 3.498 6.139 +2.641 

spese servizio antincendio 308 612 +304 

licenza d’uso programma di contab 1.609 2.102 +493 

piattaforma FUTURA LAB  0 1.000 +1.000 

prestazioni lavoro autonomo 10.879 8.987 -1.892 

Spese contrasto emergenza COVID 0 3.505 +3.505 

manutenzioni varie 0 183 +183 

solidarietà 0 40 +40 
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SPESE GENERALI TOTALE 88.478 88.554 +76 
 

 

IMPOSTE E TASSE Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

TARI 3.576 1.163 -2.413 

IMU 3.794 3.794 0 

IRES 1.090 654 -436 

imposte e tasse : altre 525 581 +56 

IRAP 12.866 6.676 -6.190 

IMPOSTE E TASSE TOTALE 

                     
21.851 12.868 

-8.983 

 
 

AMMORTAMENTI Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

ammortamenti 41.863 41.863 0 

AMMORTAMENTI TOTALE 41.863 41.863 0 
 
 

ONERI FINANZIARI Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

Interessi passivi c/c banc. 0 26 +26 

interessi passivi mutuo 16.016 14.494 -1.522 

Interessi di rateizzo 48 22 -26 
commissioni bancarie e altri oneri 

finanz. 2.094 1.139 -955 

Perdita da partecipazioni societarie 7.935 9.994 +2.059 

ONERI FINANZIARI TOTALE 26.093 25.675 -418 
 
 
 
 

ONERI STRAORDINARI Anno 2019 Anno 2020 Differenza 
sopravvenieneze passive e insuss. 

Attivo 180 0 -180 

arrotondamenti passivi 0 3 +3 

ONERI STRAORDINARI 180 3 -177 
 
 

• TOTALE COSTI  609.281              551.692  -57.589 

• RICAVI 

 
 

CONTRIBUZIONE SINDACALE - 
CONTRIBUTI DA STRUTTURE 

Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

CONTRIBUZIONE SINDACALE    
- contributi da strutture per 

canalizzazione 180.883 188.890 +8.007 
- contributi da INCA per attività 

patronato 250.446 257.241 +6.795 

quote su tessere 9.296 5.340 -3.956 
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CONTRIBUZIONE SINDACALE TOTALE 440.625 451.471 +10.846 

CONTRIBUTI DA STRUTTURE    
contributi da strutture per progetti 

finalizzati 31.000 9.000 -22.000 
contributi da strutture per interv. 

Straord 31.872 35.924 +4.052 

CONTRIBUTI DA STRUTTURE TOTALE 62.872 44.924 -17.948 
CONTRIBUZIONE SINDACALE - 
CONTRIBUTI DA STRUTTURE 

TOTALE 503.497 496.395 

-7.102 

 

CONTRIBUTI FINALIZZATI DA 
ORGANISMI DIVERSI 

Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

da  ufficio vertenze 6.565 4.575 -1.990 

da conciliazioni 10.400 3.060 -7.340 

legali 900 4.500 +3.600 

CONTRIBUTI FINALIZZATI DA  17.865 12.135 -5.730 
 

CONTRIBUTI - ALTRI 
 

Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

contributi volontari 1.490 6.160 +4.670 

contributi addendum 12.980 3.710 -9.270 

contributi genitorialità 2.340 1.740 -600 

recupero spese comuni 25.723 22.827 -2.896 

rimborso telecom  0 10.000 +10.000 

 altri proventi 100 6.187 +6.087 

CONTRIBUTI – ALTRI TOTALE 42.633 50.624 +7.991 
 

PROVENTI FINANZIARI 
 

Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

interessi attivi da banche 1 0 -1 

interessi rivalutazione polizze 419 401 -18 

altri proventi 1.307 990 -317 

PROVENTI FINANZIARI TOTALE 1.727 1.391 -336 
 

PROVENTI  STRAORDINARI Anno 2019 Anno 2020 Differenza 

sopravvenienze e insuss. Passivo 17.360 591 +16.769 

PROVENTI  STRAORDINARI 
TOTALE 17.360 591 +16.769 

 

• TOTALE RICAVI           583.082            561.137  -21.945 

• RISULTATO DI ESERCIZIO       -26.199               + 9.445 

Il presente Bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Nota 
integrativa, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e 
finanziaria, nonché il risultato economico dell’esercizio, e corrisponde alle risultanze 
delle scritture contabili. 
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STATO PATRIMONIALE 

Bilancio al 31.12.2020 

BILANCIO CONSUNTIVO AL 31/12/2020 CdLT CGIL Avellino 

SITUAZIONE PATRIMONIALE 

  ATTIVO 2019 2020     PASSIVO 2019 2020   

  IMMOBILIZZAZIONI             

         PATRIMONIO NETTO     

  immobilizzazioni finanziarie       disavanzo esercizi precedenti -10.157 -36.356   

  - polizza Unipol 16.356 16.757     - avanzo(disavanzo) di gestione -26.199 9.445   

  - partecipazione in società controllate Caaf 1.033 560     TOTALE PATRIMONIO NETTO -36.356 -26.911   

  totale immobilizzazioni finanziarie 17.389 17.317          

              

  immobilizzazioni materiali       FONDI     

  - immobile sede  1.322.676 1.322.676     - fondo rischi e spese future 297.627 292.211   

  - altri beni (mobili , macchine e arredi) 20.080 22.132     - Fondi Ammortamento 132.785 174.648   

  totale immobilizzazioni materiali 1.342.756 1.344.808     -      

         -      

  Depositi Cauzionali        TOTALE FONDI 430.412 466.859   

  - cauzioni 6.380 7.080          

              

  totale immobilizzazioni immat. 6.380 7.080     FONDO DI PREVIDENZA 0 3.791   

         
FONDO TRATTAMENTO FINE 
RAPPORTO 263.717 195.553   

  TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 1.366.525 1.369.204     DEBITI     

         Debiti     

  ATTIVO CIRCOLANTE       debiti verso strutture     

  Crediti       - entro 12 mesi 605 6.000   

         - oltre 12 mesi 114.624 126.810   

  - crediti entro 12 mesi 45.551 47.724     totale debiti verso strutture 115.229 132.810   

  - crediti oltre 12 mesi 296.980 291.564          

  totale crediti 342.531 339.287     debiti verso fornitori     

         - entro 12 mesi 21.176 16.412   

  disponibilità liquide       - oltre 12 mesi 11.630 8.426   

  - depositi bancari e postali 32.227 22.247     totale debiti verso fornitori 32.806 24.838   

  - denaro e valori in cassa 1.461 195          

  totale disponibilità liquide 33.688 22.442          

  TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 376.219 361.729          

         debiti dipendenti     

         - entro 12 mesi 22.963 25.652   

         totale debiti verso dipendenti 22.963 25.652   

         debiti erariali e sociali     

         - entro 12 mesi 19.984 15.661   

         - oltre 12 mesi 0 5.607   

         
totale debiti verso previdenza e 

sic. soc. 19.984 21.268   

         altri debiti      

         - entro 12 mesi 12.827 5.140   

         - oltre 12 mesi 4.407 5.762   

         totale altri debiti 17.234 10.902   

         TOTALE DEBITI 208.216 215.470   

         Mutui      

         - Mutui Ipotecari 515.197 462.704   

         - Debiti verso Cat. Immobile 361.558 413.467   

         
TOTALE RATEI E RISCONTI 
PASSIVI 876.755 876.171   

  TOTALE  ATTIVO 1.742.744  1.730.933      TOTALE PASSIVO 1.742.744 1.730.933   
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RENDICONTO GESTIONALE 

Bilancio al 31.12.2020 

           BILANCIO CONSUNTIVO AL 31/12/2020 CdLT CGIL Avellino  

                                                                                          CONTO ECONOMICO 

  COSTI CONSUNT. 2019 CONSUNT. 2020     RICAVI CONSUNT. 2019 CONSUNT. 2020 

  

CONTRIBUTI A STRUTTURE- 

ORGANISMI DIVERSI 0 472     QUOTE SU TESSERE  9.296 5.340 

  CONTRIBUTI A STRUTTURE       tessere dirette 7.076 3.240 

         tessere dirette dipendenti 2.220 2.100 

  
per interventi straordinari/verso 
strutture 0 472        

   ATTIVITÀ POLITICO ORGANIZZATIVA 21.527 12.481     
CONTRIBUZIONE SINDACALE - 
CONTRIBUTI DA STRUTTURE 494.201 491.056 

  ATTIVITA' ORGANIZZATIVA 18.254 8.560     CONTRIBUZIONE SINDACALE 431.329 446.132 

  convegni e manifestazioni 4.864 0     
- contributi da strutture per 

canalizzazione 180.883 188.890 

  viaggi e tasferte 9.507 4885     
- contributi da INCA per 

attività patronato 250.446 257.241 

  spese congresso 121 0     CONTRIBUTI DA STRUTTURE 62.872 44.924 

  costo tessere 3.762 3675     
contributi da strutture per 

progetti finalizzati 31.000 9.000 

  SPESE STAMPA E PROPAGANDA 1.014 3318     
contributi da strutture per 

interv. Straord 31.872 35.924 

  
Stampati-manifesti-affiss-radio-tv-

sito internet 0 0        

  FORMAZIONE 2.259 603        

  PERSONALE 409.289 369.776        

  personale 409.289 369.776        

  SPESE GENERALI 88.478 88.554     

CONTRIBUTI 

FINALIZZATI DA 

ORGANISMI DIV 17.865 12.135 

  fitti passivi 14.615 22.959      da ufficio vertenze 6.565 4.575 

  condominio e vigilanza 1.464 1.464     da legali 900 4.500 

  telefoniche e trasmissione dati 20.783 15.726      da conciliazioni 10.400 3.060 

  postali 445 194     CONTRIBUTI - ALTRI 42.633 50.624 

  stampati e cancelleria 627 473     contributi volontari 1.490 6.160 

  spese campagna 730 1.220 0     contributi addendum 12.980 3.710 

  riscaldamento 1.404 786     contributi genitorialità 2.340 1.740 

  energia elettrica e acqua 13.356 7.418     recupero spese comuni  25.723 22.827 

  spese rappresentanza 469 873         altri proventi 100 6.187 

  pulizia locali 9.557 10.605     rimborso telecom 0 10.000 

  locazione macchine 8.244 5.488        

  spese servizio antincendio 308 612        

  
licenza d'uso programma di 

contabilità 1.609 2.102        

  piattaforma futura LAB 0 1.000        

  spese generali altre 3.498 6.139        

  prestazioni lavoro autonomo 10.879 8.987        

  spese contrasto emergenza COVID 0 3.505        

  manutenzioni varie 0 183      

  solidarietà 0 40        

         

         

         

mailto:segreteria@cgilavellino.it
mailto:segreteria@pec.cgilavellino.it


                                                                                                                                     

             CGIL Camera del Lavoro Territoriale di Avellino 
▪ AVELLINO (83100) Via Padre Paolo Manna, 25/31 - Codice fiscale 80011190644  

▪ www.cgilavellino.it - segreteria@cgilavellino.it        segreteria@pec.cgilavellino.it  

▪ Tel. 0825248789  

15 

 

  IMPOSTE E TASSE 21.851 12.868     PROVENTI FINANZIARI 1.727 1.391 

  TARI 3.576 1.163     interessi attivi da banche 1 0 

  IMU 3.794 3.794     
interessi rivalutazione 

polizze 419 401 

  IRES 1.090 654     altri proventi 1.307 990 

  imposte e tasse : altre 525 581        

  IRAP 12.866 6.675        

  AMMORTAMENTI 41.863 41.863        

              

  ONERI FINANZIARI 26.093 25.675        

  Interessi passic c/c banc. 0 26        

  interessi passivi mutuo 16.016 14.494        

 interessi di rateizzo 48 22        

 

commissioni bancarie e altri oneri 
finanz. 2.094 1.139        

  Perdite da partecipazioni societarie 7.935 9.994        

  COSTI STRAORDINARI 180 3     RICAVI STRAORDINARI 17.360 591 

  
sopravvenieneze passive e insuss. 

Attivo 180 0     
sopravvenienze e insuss. 

Attive 17.360 591 

     arrotondamenti passivi 0 3        

  TOTALE  COSTI 609.281 551.692     TOTALE  RICAVI 583.082 561.137 

  utile di esercizio  9.445     
perdita(-) o utile(+) di 

esercizio: 26.199  

   TOTALE A PAREGGIO  609.281 561.137      TOTALE A PAREGGIO  609.281 561.137 
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CGIL AVELLINO        
Canalizzazioni 
2020                

 cgil campania f. int. Str cdlt ctg naz ctg reg ctg prov 
tot. 

(netto tessere) 

FILLEA 3.456,93 1.975,39 16.212,14* 3.210,01 3.950,78 27.867,83 49.384,77 

FIOM 9.785,48 - 20.018,02 9.934,50 8.692,69 75.750,57 124.181,27 

FILCAMS 4.893,79 2.796,45 12.164,57 4.194,68 9.459,01 36.402,84 69.911,35 

FILT 2.801,11 1.600,63 7.042,78 4.001,58 8.723,44 15.846,26 40.015,80 

filctem 5.549,01 3.170,86 13.634,71 4.756,29 10.780,93 41.379,75 79.271,56 

FP 12.123,74 6.927,85 29.426,05 14.894,88 25.581,09 84.242,67 173.196,27 

FISAC 3.009,46 1.719,69 7.523,65 7.308,69 10.554,60 12.876,18 42.992,27 

FLAI 2.751,50 2.292,92 6.603,60 2.751,50 7.108,05 24.350,79 45.858,36 

SLC 1.069,53 843,45 2.426,02 1.391,26 3.743,37 7.917,16 17.390,79 

flc 4.683,82 2.783,14 11.607,72 7.466,95 6.360,49 34.979,28 67.881,39 

NIDIL 61,71 - 185,12 - - 781,61 1.028,44 

SPI 24.128,86 4.722,36 62.045,63 22.629,42 41.122,46 190.049,21 344.697,94 

TOTALE 74.314,93 28.832,75 188.890,00 82.539,77 136.076,91 552.444,15 1.063.098,51 

 
• *FILLEA QuACN QuotaAdesioneContrattualeNazionale €7.288,31 
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TESSERAMENTO COMPARATO CHIUSURA 2020 E OBIETTIVI 2020 
 

Categoria 

2017 (al 30/12) 2018 (al 30/12) 2019 (al 31/12) 2020 

Donn
e  

Uomi
ni 

Unde
r 35 

Total
e 

Donn
e  

Uomi
ni 

Under 
35 

Totale Donne  
Uomin

i 
Under 

35 
Totale 

TOTALE  
ObI 2020 

FILLEA 102 2740 96 2842 94 2681 119 2775 155 2520 53 2.685 2.023 2866 

FIOM 104 986 95 1090 147 1110 132 1257 1002 200 106 1202 1.275 1260 

FILCAMS 560 501 153 1061 467 412 273 879 591 555 86 1146 1.254 885 

FILT 8 302 16 310 13 276 19 289 15 235 7 250 260 320 

FP 637 796 43 1433 674 850 50 1524 728 851 728 1579 1.584 1600 

FISAC 100 168 16 268 88 171 15 259 96 181 9 277 255 270 

FLAI 551 667 162 1218 740 790 192 1530 570 621 53 1191 

1313 
1.301                           1490 

SLC 37 111 10 148 35 104 6 139 41 94 3 135 134 150 

NIDIL 52 24 8 76 73 60 25 133 37 61 35 98 123 130 

FLC 717 114 31 831 491 146 70 637 527 245 15 772 1.051 700 

FILCTEM 129 1066 92 1195 166 778 140 944 236 735 64 971 951 950 

MISTE                 281 515   796 858 796 

                           0 

SPI 3740 2938 0 6678 3893 3659 0 7552 3669 3757 0 6581 7.747 7900 

                

Su totale 
(%) 

38,69 
44,7

4 
5,98 

1715
0 

37,88 46,63 8,89 17918 43,74 45,19 9,85 17815 18.829  19317 

(Under 35 
percentua

le su 
totale 

escluso 
SPI) 

  
(Sen
za 

SPI) 
    (Senz

a SPI) 
    (Senz

a SPI) 

Senza 
concomitati 

SPI INPS 
N.  4745 

22581 

 

F
ille

a
 c

o
n

 C
a

s
s

a
 

e
d

ile
  

 

Tesseramento 2020

FILLEA FIOM FILCAMS FILT FP FISAC FLAI SLC NIDIL FLC FILCTEM MISTE SPI
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                                      Consistenza Personale CGIL Avellino Comparato  
 

    anno anno  anno Anno  

    2017 2018 2019 2020  

    numero numero     

DIPENDENTI           

  
DIPENDENTI A TEMPO 
INDETERMINATO 10 10 9 9  

  COMANDATO sg 0 1 1 1  

COLLABORATORI A PROGETTO/ PI   * 2 2 4 4  

DI CUI   PT **   4          4  3  3  

VOLONTARI***   2 2 2 2  

TEMP.DET. PT    1 1  0 0  

  T O T A L E 15 16 16 16  
*Dott. Nicchia, Cioffi, 
Gimmelli,Bembo  

** Lepore, Guardabascio,Manco  

***Mattia, Alviggi 
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 ATTIVITA' DI PATRONATO  

   
 

  

   
 

  

  
 RENDICONTO INCA  ANNO 2020  

       

   
 

  

   
 

  

   
 

  

  
 REGIONE CAMPANIA  

   
 

  

   
 

  

   
 

  

  
 COMPRENSORIO DI AVELLINO  
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PROVENTI ANNO 2020  
 

 
 

 
CONTRIBUTO ORDINARO  €                               238.018,75  

 
  

 
CONTRIBUTI INVESTIMENTI/SOLIDARIETA’  €                                   2.400,00  

 
  

 
CONTRIBUTI STRAORDINARI  €.  

 
  

 
CONTRIBUTI da ENTI LOCALI  €.  

 
  

 
  

 
CONTRIBUTI da ENTI REGIONALI  €.  

 
  

   

 

CONTRIBUTI ATTIVITA’IN CONVENZIONE CON IL 
MINISTERO DEL LAVORO EX ART. 10 - ADDENUDM 

 

 
  €                                   3.710,00  

 
ALTRI CONTRIBUTI CONVENZIONI VARIE:  

 
Convenzione Anpal-Inca Nazionale  €.  

 
Convenzioni Fondi complementari-Inca Nazionale  €.  

 Convenzioni territoriali ex art. 10  €                                   1.740,00  

 
  

 
  €.  

 CONTRIBUTI VARI:  

 
Delibera C.D. Cgil Nazionale 22/12/2016   €                                 12.936,54  

 Liberalità  €                                   6.160,00  

 

Contributi Sistema Servizi Cgil (SOL) da Inca 
Nazionale 

 €.  

 Danno differenziale  €.  

 Altri contributi da organizzazione promotrice  €                                   1.824,73  

 
  

 

TOTALE PROVENTI 
 €                           
266.790,02  
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  Inca  C O S T I ANNO 2020   

 1.0 SPESE PERSONALE   

 1.1 Stipendi lordi € 
                             
168.362,74  

 1.2 Assegni familiari € 
                                  
2.131,50  

 1.3 Contributi previdenziali a carico delle strutture € 
                               
38.893,15  

 1.4 Assicurazione INAIL € 
                                     
901,48  

 1.5 Previdenza integrativa € 
                                  
1.316,68  

 1.6 Accantonamento  T.F.R. € 
                               
14.069,15  

 1.7 Altre spese a favore del personale € 
                                  
7.136,21  

  Totale € 
                             
232.810,91  

 2.0 COLLABORAZIONI   

 2.1 Compensi lordi Collaborazioni €   

 2.2 Onorari e spese per consulenti € 
                                  
3.550,64  

 2.3 Rimborso spese ai collaboratori €   

  Totale € 
                                  
3.550,64  

 3.0 RIUNIONI - VIAGGI E MISSIONI (per dipendenti)   

 3.1 Riunioni, conferenze, convegni, ecc. €   

 3.2 Rimborso spese viaggi  € 
                                       
74,40  

  Totale € 
                                       
74,40  

 4.0 FORMAZIONE E PROMOZIONE   

 4.1 Spese per la formazione (corsi e seminari) €   

 4.2 Spese promozionali €   

  Totale €  

 5.0 SPESE GENERALI   

 5.1 Spese per affitto locali € 
                                  
5.152,00  

 5.2 Spese per riscaldamento locali € 
                                     
519,50  

 5.3 Spese per energia elettrica ed acqua € 
                                  
1.137,42  

 5.4 Spese per pulizia locali € 
                                  
2.493,20  

 5.5 Spese condominiali €   

 5.6 Spese telefoniche e trasmissione dati € 
                                  
3.489,25  

 5.7 Spese postali € 
                                     
102,80  

 5.8 Spese per stampati e cancelleria varia € 
                                       
42,30  

 5.9 Acquisto giornali, riviste, libri €   

 5.10 manutenzione e riparazione beni strumentali €   

 5.11 
Manutenzione, riparazione, trasformazione, ammodernamento 
immobili  € 

                                              
-    

 5.12 locazione beni strumentali € 
                                     
819,81  

 5.13 Spese per servizi comuni € 
                                  
6.552,13  

 5.14 Software € 
                                  
1.271,96  
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 5.15 Acquisti strumenti tecnici e attrezz.re  €   

 5.16 Spese generali varie € 
                                     
329,40  

 5.17 Imposte e Tasse (IRAP)(TASI-IMU-IMIS-IRES) € 
                                  
8.444,30  

  Totale € 
                               
30.354,07  

  TOTALE GENERALE € 
                             
266.790,02  

 

Si attesta che i dati sopra riportati sono certi ed esatti e corrispondono alle 
scritture contabili ed alla documentazione presente presso questa struttura. 

Il Segretario 
Generale  

 
Franco Fiordellisi                                      Il Direttore INCA Dr. Antonietta Coppola 

 

 
 
 

 

 
N  O  T  E 

5.17 IMPOSTE E TASSE :  PER UN TOTALE DI EURO 8.444,30 

EURO 8.368,10  IRAP DI COMPETENZA ANNO 2020 PERSONALE DEDICATO ALLA GESTIONE DELL'ATTIVITA' DI PATRONATO 

EURO      76,20  TARI INCA AVELLINO 

 

 CONTRIBUTI VARI  :    

quota delibera CD CGIL 22/12/2016 PER UN TOTALE DI EURO 12.936,54 

24/01/2020      EURO 2.983,60 

27/04/2020      EURO 2.942,84 

04/08/2020      EURO 2.056,89 

02/12/2020      EURO 4.953,21 
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Relazione del Collegio Sindacale al Comitato Direttivo Provinciale della Camera del 
Lavoro Territoriale di Avellino sul Bilancio Consuntivo anno 2020 

 

Noi revisori, tenuto conto delle norme dell'Atto Costitutivo e dei principi dello Statuto della 
C.G.I.L., al fine di pervenire ad un responsabile giudizio di legittimità delle attività di gestione 
espresse attraverso le cifre esposte in Bilancio: 
• abbiamo acquisito conoscenza, per quanto di nostra competenza, sul rispetto dei principi 
di corretta amministrazione, raccogliendo le informazioni dal Legal e Rappresentante; 
• abbi amo valutato il sistema amministrativo-contabile,  circa  l'affidabilità di quest'ultimo 
a rappresentare correttamente i fatti di gestione; 
• abbiamo verificato l'osservanza delle norme previse dall'Atto Costitutivo e dallo Statuto 
inerenti la formazione, l'impostazione del bilancio e della nota integrativa, attraverso il 
controllo della contabilità e dei giustificativi di costi e ricavi . 
Le attività sono state svolte in diretta attuazione degli scopi istituzionali della Camera del 
Lavoro Territoriale di Avellino, non risultano dagli atti contabili operazioni di natura 
commerciale. 
I due documenti, il Conto Economico d'Esercizio e lo Stato Patrimoniale al 31.12.2020 sono 
sintetizzate nelle seguenti cifre, che illustrano in modo dettagliato i costi e i ricavi,  nonché  l 'attivo  e 
il passivo  del Bilancio  al  31.12.2020 
                                                         CONTO ECONOMICO 

 
 
 

 

                                                         STATO PATRIMONIALE 

• ATTIVO    € 1.730.933 

• PASSIVO    € 1.757.844 

• PATRIMONIO NETTO                           €_- 26.911 
L’utile d'esercizio 2020 di € 9.445 ha diminuito il patrimonio netto negativo di inizio esercizio 
che era di € -36.356 determinando un patrimonio netto negativo di € -26.911. 
 
Ricordiamo che è vietato utilizzare le disponibilità patrimoniali in contrasto con quanto 

stabilito dal comma 1) lettera b) quarto capoverso lettera a) dell'art. 5 della legge n. 460 del4 

dicembre 1997, recepito nell' atto costitutivo della Camera del Lavoro Territoriale di Avellino. 
 
Il collegio dei revisori, per quanto riguarda il personale, ha anche verificato la regolarità degli 

adempimenti contributivi, assicurativi e fiscali inoltre il Legale Rappresentante ha escluso che vi 

siano in atto a carico della Camera del Lavoro Territoriale di Avellino accertamenti, 

provvedimenti impositivi e/o eventuali contenziosi di natura previdenziale e fiscale. Gli 

emolumenti corrisposti al personale sono corrispondenti a quanto previsto dal Regolamento. 

Si certifica che il Bilancio è stato redatto in conformità alle risultanze delle scritture contabili, 

regolarmente tenute secondo i criteri impartiti dall'Organismo dirigente. 

Avellino , 01/07/2021                                                                              I SINDACI REVISORI 

• COSTI                                              € 551.692 
• RICAVI           € 561.137 
•   UTILE D' ESERCIZIO            €   9.445 
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