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Bando di selezione per 'ammissione al corso

L'ATS tra I'Ente di Formazione AS.FOR.IN. - soggetto
Capofila -, 'Ambito Territoriale A3 del Comune di
Avellino, la Societa Cooperativa GEA Irpina Impresa
Sociale - Fattoria Sociale Onlus, organizza un corso
finalizzato alla formazione della figura professionale
di Tecnico dell'Accoglienza Sociale della durata di
1000 ore rivolto a 20 soggetti e 4 uditori.
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Finalita dell'intervento formativo e figura
professionale

L'intervento € finalizzato a formare la figura
professionale di "Tecnico dell'Accoglienza Sociale”,
un operatore di primo contatto in grado di rilevare |
fabbisogni degli utenti e di orientarli alla scelta dei
servizi sociali presenti sul territorio in maniera stabile
e/0 verso servizi temporanei attivati da progetti
sociali. L'intervento ha la finalita di favorire
l'integrazione sociale. La durata del percorso
formativo € di 1000 ore, di cui 500 ore di lezioni
d'aula e seminariali che ricadono nelle seguenti
aree disciplinari:

- Tecnico - Professionale;

- Istituzionale e Legislativa;

- Linguistica;

- Socio - Psico - Pedagogica e Didattica;

- Socio Sanitaria;

- Statistica e Informatica

e 500 ore di stage.
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Destinatari e requisiti di accesso

Il corso € rivolto a n. 20 giovani, disoccupati o
Inoccupati, in possesso dei seguenti requisiti:
- eta compresa trai 18 e i 35 anni;

- diploma di scuola media superiore;

- residenza nella Regione Campania.
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Modalita e termini di partecipazione

Il candidato dovra presentare alla Segreteria di
AS.FOR.IN., sita in Avellino alla Via F.lli Bisogno 27,
la documentazione di seguito indicata:

- domanda di ammissione al corso, redatta
sull'apposito modello "Allegato A" del bando;

- fotocopia di un valido documento di riconoscimento
e codice fiscale;

- autocertificazione del/i titolo/i di studio posseduto/i;
- autocertificazione sulla condizione lavorativa;

- curriculum vitae datato e sottoscritto;

- certificato d'invalidita rilasciato dall'ASL di
appartenenza (per i candidati diversamente abili);

- diagnosi funzionale riferita all'attivita corsuale da
svolgere, rilasciata dall'ASL di appartenenza (per |
candidati diversamente abili).
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Sede di svolgimento

Le attivita formative d'aula si svolgeranno presso la
sede dell'Ente di Formazione AS.FOR.IN., sita in
Avellino alla Via F.lli Bisogno, 27. Le attivita di stage
si svolgeranno prevalentemente presso I'Ambito
Territoriale A3 del Comune di Avellino, la Soc. Coop.
GEA Irpina Impresa Sociale - Fattoria Sociale Onlus
e presso organismi esterni convenzionati
rappresentati dalla Caritas Diocesana di Avellino,
dal Centro per I'lmpiego di Avellino.

La domanda di ammissione, corredata dalla suddetta
documentazione dovra essere presentata,
esclusivamente a mano, a pena di esclusione, entro
il 28 gennaio 2013 alle ore 13:00. La modulistica
e disponibile presso la segreteria di AS.FOR.IN. ed
e scaricabile dal sito www.asforin.it.

Gli Uffici sono aperti dal lunedi al giovedi dalle ore
9:00 alle ore16:00, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore
12:00.
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Modalita di selezione e di ammissione al corso
Le selezioni saranno svolte ad accertare in prima
Istanza la presenza dei seguenti requisiti di accesso
alle attivita formative ed in particolare: residenza,
titolo di studio, eta, stato di inoccupazione o
disoccupazione.

| soggetti in possesso dei requisiti saranno ammessi
alle successive verifiche che comprenderanno:

- prova scritta (40 test a risposta multipla, di cui il
70% di cultura generale e psico-attitudinale ed il
30% di conoscenze tecnico professionali). Sara
attribuito un punteggio pari a: 1 punto per ogni
risposta esatta, 1 punto in meno per ogni risposta
errata e O punti per ogni risposta non data, per un
punteggio massimo di 40/100;

- prova orale (colloquio individuale attitudinale e
motivazionale con valutazione dei titoli culturali e
delle esperienze professionali maturate), per un
punteggio massimo di 60/100.

La selezione dei destinatari delle azioni avverra
tenendo conto dei seguenti criteri:

a) destinatari rappresentati per almeno il 50% da
donne;

b) destinatari rappresentati per almeno il 10% da
persone con disabilita, autonome o semiautonome,
che non necessitano di assistenza sanitaria
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continuativa.

Gli elenchi degli ammessi saranno affissi a partire
dal 29 gennaio 2013 presso la Segreteria di
AS.FOR.IN. e consultabili sul sito.

Le prove si svolgeranno nei giorni 30 e 31 gennaio
2013 presso la sede di AS.FOR.IN., sita in Avellino
alla Via F.Ili Bisogno, 27.
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Frequenza .

La frequenza al corso € obbligatoria. E consentito
un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari
al 20% del totale delle ore previste. Gli allievi che
supereranno tale limite saranno allontanati d'ufficio
dal corso. E' prevista un'indennita di frequenza pari
a Euro 2,50 lordi per ora di effettiva presenza e |l
rimborso delle spese di viaggio, relative solo all'utilizzo
del mezzo pubblico, effettivamente sostenute e
documentate.
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Graduatoria finale

La graduatoria verra redatta in base al punteggio
finale ottenuto nelle prove. La graduatoria dei
candidati ammessi al corso, unitamente alla data
d'inizio delle attivita saranno affisse entro 3 giorni
dall'avvenuta selezione presso la sede di AS.FOR.IN.
e consultabile sul sito. Per ulteriore informazioni
consultare la Segreteria dell'Ente (tel. 0825/22711).
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Ammissione esami

Sono ammessi alle valutazioni finali gli allievi che
abbiano frequentato almeno I'80% delle ore
autorizzate. Al superamento dell'esame finale verra
rilasciato un attestato di Qualifica Professionale
valido ai sensi dell'art. 14 L. 845 del 21/12/1978.

Avellino, 7 gennaio 2013

Il Legale Rappresentante dell'AS.FOR.IN.
Lorenzo Corona



